通山县2022年预算绩效管理情况说明

2022年我县在编制部门预算过程中，体现绩效优先的原则，突出绩效目标导向，开展绩效动态监控，强化绩效结果应用。对预算执行偏离度大、追加预算频繁的单位，相应调减预算控制数；对上年绩效管理工作较差的部门，纳入财政重点审核范围；对上年项目绩效评价结果差的项目，相应压减同类或类似项目预算控制数；对未开展绩效自评、绩效目标不实项目，一律不得纳入预算项目库；对在上年各级检查中，严重违反财经纪律的单位，适当调减预算安排额度。
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