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	考核内容
	具体指标
	计分方法
	数据来源

	森林资
源培育
（15 分）
	造林绿化
（12 分）
	重点生态工程完成情况
（5 分）
	得分＝×单项权重
	以项目下达和验收数据为准，只有一项任务的两项权重相加

	
	
	年度造林任务完成率（5 分）
	得分＝×单项权重
	

	
	
	造林绿化落地上图情况（2 分）
	得分＝×单项权重
	

	
	森林经营
（3 分）
	森林经营完成情况（3 分）
	开展完成计3分，未开展不计分
	以行政区域或经营单元开展森林经营（村或组、站、场）

	森林资
源保护
管理
（55 分）
	资源管护
（18 分）
	森林覆盖率（2 分）
	与全县域经济和高质量发展考核一致
	以年度动态监测数据为准

	
	
	森林蓄积量（2 分）
	
	

	
	
	湿地保护率（2 分）
	得分＝×单项权重
	以平时监测数据为准

	
	
	涉林违法案件数量下降率（2 分）
	得分＝×单项权重
（最高扣分不超过权重分）
	案件数量和违法面积以森林督查和举报核实数据为准

	
	
	涉林违法面积下降率（2 分）
	得分＝×单项权重
（最高扣分不超过权重分）
	

	
	
	涉林违法案件查处率（2 分）
	得分＝×单项权重
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	考核内容
	具体指标
	计分方法
	数据来源

	森林资
源保护
管理
（55分）
	资源管护
（18 分）
	违法毁坏林木蓄积（2 分）
	违法毁坏林木蓄积1-6立方米扣1分，6立方米以上、12立方米以下扣2分
	森林督查及处罚依据

	
	
	违法毁坏林地面积（2 分）
	违法毁坏林地面积20平方米以上扣2分
	

	
	
	复绿情况（2 分）
	通过验收计2分，未达验收标准计1分，未复绿不计分
	验收依据

	
	森林防火
（9 分）
	森林火灾发生情况（2 分）
	当年未发生火灾记2分，发生火灾不计分。
	森林火灾发生次数和面积以日常监测统计数据为准

	
	
	森林火灾受害面积下降率（2 分）
	得分＝×单项权重（超过前三年平均数的按比例扣分，最高扣分不超过权重。若近三年未发生森林火灾计2分）
	

	
	
	森林火灾受害率（3 分）
	受害率＝
（以0.09%为考核标准点，大于该数值不计分，小于该数值记3分）
	本地森林火灾受害率以日常监测受害面积数据为准

	
	
	森林防火重点工作和项目建设完成情况（2 分）
	对各乡镇森林防火宣传、巡护、火源管控、火情早期处置和防火设施建设等工作进行评分
	以日常检查和各地自查上报数据为准

	
	有害生物
防治
（6 分）
	疫情发生小班数量变化情况（2 分）
	小班数量下降得 3 分，小班数量未增加得 2 分，小班增加不得分
	小班数、发生面积以秋普数据为准

	
	
	林业有害生物成灾率（2 分）
	成灾率＝
（实际成灾率超过年度控制目标7.78‰的不得分，）
	监测数据

	
	
	疫木清理任务完成情况（2 分）
	得分＝×单项权重
	清理面积以自查和检查验收数据为准




	考核内容
	具体指标
	计分方法
	数据来源

	森林资
源保护
管理
（55分）
	保护地建
设管理
（9 分）
	自然保护地体系建立情况（2 分）
	理顺管理体制，规范自然保护地设立和管理情况
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据

	
	
	保护地年度重点工作完成情况
（3 分）
	完成上级安排部署的自然保护地年度重点工作任务情况
	

	
	
	保护地基础工作开展情况（2 分）
	自然保护地规划编制、勘界立标、信息化建设等工作开展情况
	

	
	
	保护地执法监管情况（2 分）
	自然保护地内违法问题发生及历史问题整改情况
	

	
	野生动植
物保护
（13 分）
	打击野生动植物非法交易情况
（3 分）
	建立联席会议制度，开展联防联控工作
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据

	
	
	珍稀濒危野生动植物保护情况
（4 分）
	对辖区内珍稀濒危野生动植物进行本底调查并建立数据库，建立救护站、原生境保护点、繁育基地
	

	
	
	野生动物危害防控情况（4 分）
	出台野生动物危害防控政策措施，及时妥善处理发生危害事件和舆情
	

	
	
	古树名木管护情况（2 分）
	抢救复壮不力造成古树名木非正常消亡每株扣1分
	

	森林资
源科学
利用
（8 分）
	林业产业
发展
（8分）
	林业总产值增长(4分)
	林业总产值达到或超过上年度的得2分，低于上年度的按比例扣分；年度增长率达到或超过全县平均水平的得2分，低于全县平均水平按比例扣分
	以规财处统计数据为准

	
	
	林业龙头企业数量及增长(2 分)
	林业企业数量超过全县平均数量或有增长的，得 2分，低于全县平均数量且数量无增长的按比例扣分
	以登记数据为准

	
	
	林业特色产业基地建设(2 分)
	辖区内建设完成“两山”转化示范基地 （含林下经济示范基地）得 2 分，未建设不计分
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据
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	考核内容
	具体指标
	计分方法
	数据来源

	林长制
运行情
况
（22 分）
	林长履职
情况
（10 分）
	研究制定责任区域林业发展规
划、年度目标计划、主要任务和重大政策举措（2 分）
	有目标计划、任务清单、重大项目和落实措施， 并得到实施、取得成效
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据

	
	
	定期开展巡林、召开林长推进会，解决重点难点问题（5 分）
	林长按文件要求开展巡林、召开专题会议，解决实际问题
	

	
	
	指导、检查本区域林长制运行、强化工作保障（3 分）
	林长重视林长制建设，林长办运转高效、保障有力
	

	
	林长制建
立和运行
情况
（12 分）
	林长会议制度建立和运行情况
（3 分）
	每年召开一次以上林长会议，解决本地区林业资源保护发展和林长制运行的实际问题
	对平时检查、各地上报的情况建立台账， 结合年终自查上报数据

	
	
	信息公开制度建立和信息报送情况（3 分）
	及时公开林长制信息，上报林长制工作特色和亮点
	

	
	
	部门协作制度建立和运行情况
（3 分）
	林长制联系单位协调林长巡林，参加林长推进会，
解决联系区域林业资源保护发展的实际问题
	

	
	
	督查考核制度建立和运行情况
（3 分）
	建立林长督查考核制度，并开展督查考核工作
	

	加分项
	工作特色
突出、成
效明显
	采取重大措施、专项行动推动林业发展取得良好成效，在全省、
全国产生系统性影响
	每项加 1—5 分，加分不得超过 20 分
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据

	
	
	有针对性解决本地区林业发展重点难点问题，补齐基层执法和设施建
设短板，夯实林业基层基础
	
	

	
	
	获得省以上通报表扬、表彰奖励
或领导批示肯定
	
	



	考核内容
	具体指标
	计分方法
	数据来源

	扣分项
	严重工作
不力、出
现重大负
面事件
	出现重大涉林案件、重大火灾、
重大有害生物灾害
	每项扣 1—5 分，扣分不超过 20 分，出现特别重大事件或负面舆情一票否决
	根据平时检查、各地信息上报掌握的情况，结合年终自查上报数据

	
	
	因工作不力被省以上通报批评、媒体曝光、发生严重群体性上访
聚集事件或负面舆情
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